
 

 

ときめきを あなたに 

～合言葉『ときめく 企画 クリエイト』を目指して～ 

 時の流れは待つことをしらず、平成２６年度がスタートして、早や１ケ月が過ぎようとしていま

す。教育センターから眺める久松山の景色も、冬の寒さにも耐える凛とした姿から、見るものにエ

ネルギーを感じさせる若葉萌ゆる姿へと変わってきました。 

 さて、鳥取市教育センターは平成１９年度に設置され、本年度で８年目を迎えます。 

設立当初から「適応指導教室の運営を中心とした教育支援」「保護者や児童生徒そして先生方の

悩みに応じる教育相談」「指導力・教師力の向上を目指した研修企画」を柱として、『子どもを元

気に 先生を元気に 学校を元気に』を使命として運営してきました。学校関係者はもとより、多

くの方々のご理解とご支援をいただきながらの運営でしたが、年々充実し、教育センターとしての

役割も定着してきたように感じています。 

しかし、学校を取り巻く教育の変化は、教育委員会制度の改革・グローバル化に対応した英語教

育改革・ＩＣＴ化等、目まぐるしいものがあります。教育センターとしましても現状に満足するこ

となく、常にチャレンジ精神で鳥取市の教育課題や未来の子どもたちのために新たな取り組みを創

造するよう、【ときめく 企画 クリエイト】を合言葉に、本年度運営していきたいと思います。

今までの取り組みを充実発展させるだけでなく、様々な視点から先生方や学校、そして子どもたち

にときめきを発信する教育センターでありたいと考えています。今後とも温かいご支援をよろしく

お願いします。 

                   鳥取市教育センター所長  保木本 倫久 
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主な取り組み 

 

 

 

 

 

 

 

 

● 適応指導教室の効果的運営や教育相談の充実 

● 新たな視点を取り入れた研修企画や人材派遣事業の充実 

● センター内外の連携による実践化 

● 教育支援 

○学校の事例研修に関わる「ひびきセミナー」や、鳥取大学と連携した平仮名読みが困難

な児童への指導など、学校の取り組みを支援します。 

● 適応指導教室の運営 

○教育センター全職員体制で、学校・保護者・関係機関と連携しながら、学校復帰や社会

的自立に向けた支援を行います。 

● 教育相談 

○従来の取り組みに加え、こども発達・家庭支援センター及び中央保健センターと連携し、

保幼と小学校をつなぐ取り組みの充実を図り、早期からの教育相談ニーズに対応します。 

● 研修企画 

○学校の課題やニーズに即したワークショップ型の研修や外国語活動など新たな視点を取

り入れた企画を行うとともに、館内の掲示を充実し、学校等の取り組みを紹介します。 

 障子を開けてみよ、外は広いぞ・・・ 

センターのドアを開けてみよ・・・ 

 


