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① PR 動画「a life of SUGOI!Tottori city」の制作・公開 （撮影 8 月上旬／公開 9 月上旬予定） 

  ・すごい！鳥取市ワーホリ！プロジェクトが端的に伝わる、ドキュメントタッチの Movie を製作。 

  ・都市部でストレスを抱えて暮らす若者たちが、あるキッカケでストレスが軽減されるという鳥取市 

へのワーホリに出かけ、そこで起きることの顛末をドキュメントタッチで描いていきます。 

・撮影は、「すごい！鳥取市 100SUGO!BOOK」のカメラマンでもある浅田政志氏に依頼。 

※作成した動画は、スペシャルサイトや YouTube、イベントなどにおいて公開・活用して参ります。 

 

② PR 動画への出演モデルを募集 （７月 1 日正午～7 月 18 日） 

  ・現在都市圏（主に関東方面）で生活している 20～30 代男女若干名を、都市圏メディアへのニュース 

リリースなども行い募集します。応募フォームは鳥取市公式ホームページに掲載します。 

 

③ スペシャルサイトを製作・公開 （9 月上旬予定） 

  ・PR 動画の公開と、ワーホリ参加者による体験レポートなどを公開します。 

 

④ ポスター掲示 （7 月 1 日～） 

  ・昨年撮影した浅田氏の写真を活用し、鳥取市が移住・定住の大きなモチベーションであるストレス 

フリーな地であることをシンプルかつ印象的に伝えます。 

  

（２）民間団体とのコラボ事業を開始します！【知名度アップ】 

・「すごい！鳥取市」を行政だけでなく民間団体とコラボ連携を行い、より強力に発信して参ります。 

・現在、郵便局／鳥取市観光ハイヤー協議会との連携について協議中です。 

・次回定例会見で情報提供させていただく予定です。 

 

２．SEASON３の背景  

本市が行った調査で、以下のようなことが分かりました。 

① 鳥取市の魅力は理解しながらも、「移住・定住」となると 

モチベーションが大きく下がる（右図）。 

 

② 本市への移住にあたって不安に感じる点の上位は、 

「県外・市内の交通や買い物が不便」、「雇用が安定して 

いない」、「医療・子育て環境が充実していない」など、 

実情とは異なる負のイメージが先行している。 

 

③ 「すごい！鳥取市」の認知度は、市内：52%、首都・ 

近畿圏：７％と、一定の認知度はあるものの、 

さらに継続した周知が必要である。 

鳥取市への来訪意向と移住意向比較

80%

40

0
全体      首都圏    近畿圏 

出所：鳥取市総合戦略策定に向けた基礎調査より

（2015 年 8~9 月／首都圏・近畿圏在住者：各 600 名）


