
国 県 起 債 そ の 他 一 般 財 源

8,244 平成 30 年 ～ 31 年度 8,244

　[事業の目的]

　[事業の内容]

　[これまでの関連する取組み]

　[今後の取組み]

　本市の地方創生戦略や第10次総では、グローバル人材の育成を最重要課題として掲げている。また、教育委員
会では各中学校にＡＬＴを配置するとともに教育センターで「きなんせ！イングリッシュワールド/キャラバン」を実施
するなど、生きた英語に触れることができる取組を実施している。
　これらを踏まえ、さらなるグローバル教育を推進するため、次代を担う中学生を海外に派遣し、異文化に触れる
機会を提供することで、国際的感覚の優れた人材の育成を図る。

　英語圏域であるオーストラリアに市内在住の中学生を派遣し、現地学校との交流やホームステイ、文化施設等の
訪問などのプログラムを実施し、多様な文化と歴史に触れる短期間（5日程度）研修を行う。
【概要】
（１）公募（3～4月）　市内の中学生
（２）選考会（4～5月）選考委員による選考（学校指導主事、校長、教頭など）
（３）事前研修（6～7月）事前研修（語学研修、現地学校交流準備など）
（４）派遣研修（8月）　5日間程度
　　〇派遣先　オーストラリア（ケアンズ市内）
　　〇内   容　学校訪問、ホームステイ、施設見学など
　　〇派遣後　報告書を作成し、学んだことをフィードバックさせる。

　平成２８年度～平成３０年度  各年市内中学生２０名をシンガポールへ派遣

　委託事業者選定の準備を早期に進めることで、オーストラリアでの研修内容及び派遣者の事前研修の充実を図
る。
　【スケジュール】
    平成31年3月　プロポーザルにより事業者選定・契約締結、生徒募集
　　　　　　　　4月　派遣者一次選考会
　　　　　　　　5月　派遣者二次選考会、派遣者決定
            6～7月  事前研修実施
　　　　　　　　8月　オーストラリア派遣、派遣報告会
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