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わが社の紹介
　「技術・情熱・愛でしあわせなまちづくり」を理念に、地域の産業・経済の基盤を支える道

路工事、建築工事、河川維持工事など各種公共工事を鳥取県内で施工してしています。近年

では民間建築工事へも積極的に取り組んでいます。また、災害復旧工事や冬季には除雪作業

に携わっています。

　建設業の働き方改革と併せて社員のワーク・ライフ・バランスの向上

を目指して法改正や社員の声を反映しながら、引き続き働きやすい職

場環境づくりに努め「社員の真の幸福」と「地域の真の発展」を追及し

ていきます。

創 立 36名（男性34名　女性2名）従業員

★令和4年の法改正以前より男性社員の育児参加を促進するため、通常の有給休暇とは別

　に配偶者の産前産後の期間に育児参加休暇5日を設けています。

★子の看護休暇の対象を未就学児ではなく小学校卒業までと規定しています。

　第一子誕生の際に育児参加休暇を産前産後取得

しました。法改正に遅れることなく各社内規程の整

備・周知がされているので休暇取得に皆が協力して

くれました。休暇届にも根拠となる規程条項が記し

てあり労使双方確認しながら取得できる環境が

整っています。

　産後からだけではなく産前より配偶者に寄り添える環境を整えています。

　産後パパ育休とは別に取得できる取り組みであり、社員の育児参加を応援しています。

取組を実践した従業員の感想

こんな取組をしています


